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Пояснительнаязаписка 

Рабочая рограмма воспитания МОУ Малонагаткинской средней школы (далее 

– Программа) в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в 

Российской Федерации» (от 29.02 2012 г. № 273-ФЗ), Конвенцией ООН о 

правах ребенка, Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023  
        № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы             
основного общего образования»; 
        Указа Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об     

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей); реализуется в 
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единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихсяк 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся. 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных 

органов управления образовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей); 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей (к традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям относятся: жизнь, 

достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность,служение Отечествуи ответственностьза его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России) 
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 предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Программа включает три раздела: 

- целевой, -содержательный, -организационный.  

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. При 

разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с 

особенностями общеобразовательной организации: организационно-правовой 

формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации. 

РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений школы являются педагогические 
и другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 
родители (законные представители), представители иных организаций, 
участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, локальными актами 
общеобразовательной организации. Родители (законные представители)
 несовершеннолетних обучающихся имеют 
преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 
обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 
закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 
определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 
компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 
ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 
планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 
политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания 
в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей 
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 
ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 
реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины. 
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Цель воспитания: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной 
организации: 

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 
традиций, которые выработало российское общество (социально 
значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 
ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 
традициям социокультурного опыта поведения, общения, 
межличностных и социальных отношений, применения 
полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения 
общеобразовательных программ. 

Личностные результаты 
 освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание ими российской гражданской идентичности 
 сформированность у них ценностей самостоятельности и 

инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 
самостоятельности и личностному самоопределению 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 
деятельности 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 
ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 
целом. 
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Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 
планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 
культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-
ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 
направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 
следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 
инклюзивности, возрастсообразности. 

1.2Направлениявоспитания 
Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности 

на их основе, в том числе в части: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 
Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 
государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 
правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 
историческое просвещение, формирование российского национального 
исторического сознания, российской культурной идентичности. 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 
нравственной культуры народов России, традиционных религий 
народов России, формирование традиционных российских семейных 
ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 
сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 
основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 
лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 
способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 
безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 
ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 
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достижение выдающихся результатов в профессиональной 
деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 
на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 
охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 
себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 
качественного образования с учётом личностных интересов и 
общественных потребностей. 
 Целевые ориентиры результатов воспитания: 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО 

установлены ФГОС ООО. На основании этих требований в данном разделе 

представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, на достижение которых должна быть направлена деятельность 

педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 
содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 
(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 
воспитания, воспитательного пространства. Целевые ориентиры результатов 
воспитания сформулированы на уровнях начального общего, основного общего, 
среднего общего образования по направлениям воспитания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования 
Гражданское воспитание: 

 знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, 

в мировом сообществе; 

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности 

на основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 
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 проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении 

прав и свобод, законных интересов других людей; 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на 

участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 
 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 
идентичность. 

 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 
культурному наследию своего и других народов России, традициям, 
праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 
России. 

 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 
рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 
сохранении российской культурной идентичности. 

 Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности; 

 принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своегонарода, 

ориентированный на духовные ценности и нравственныенормы 

народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности); 
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 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков; 

 Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно- 

нравственным нормам и ценностям; 

 Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, 

народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание 
 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 
 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение 
людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

 Проявляющий понимание художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 
реализацию творческих способностей в разных видах искусства с 
учётом российских традиционных духовных и нравственных 
ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание - формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия 

 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 
жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 
и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. Соблюдающий 
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правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
физическую активность) стремление к физическому 
совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный 
и здоровый образ жизни. 

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 
зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой 
среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 
зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 
состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым 
ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 
(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 
 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 
края, страны, трудовые достижения российского народа. 

 Проявляющий способность к творческому созидательному социально 
значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, 
в том числе предпринимательской деятельности в условиях 
самозанятости или наёмного труда. 

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 
вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в 
том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом 
соблюдения законодательства. 

 Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 
образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 
трудовых отношений, самообразования и профессиональной 
самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 
готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

 Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 
профессиональной деятельности в российском обществе с учётом 
личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 
 Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, 
общества; 
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 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной 

сред; 

 Выражающий активное неприятие действий, приносящих 

вредприроде; 

 Ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны природы, 

планирования своих поступков и оценки их возможных  

последствий для окружающей среды; 

 Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности 

Ценности научного познания: 
 Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, 

достижений; 

 Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой; 

 Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде); 

 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

     Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, описывающий 

предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений. МОУ Малонагаткинская СШ - 

это открытая социально-педагогическая система, которая успешно действует при 

взаимодействии всех участников образовательного процесса как равноправных 

партнеров, которые стремятся к межличностному общению, широкому 

социальному сотрудничеству, создавая определенный уклад школьной жизни, 

способствующий формированию личности школьника – с набором 

компетентностей, определенных новыми образовательными стандартами. Ядром 

школьной жизни является система ценностей, обеспечивающая объединение 

всех направлений деятельности школы, всех образовательных процессов вокруг 

решения главной задачи – образование человека, переход от непосредственного 

воздействия на человека к формированию среды, в которой обучающиеся и 

педагоги реализуются как личности. Школа, территориально расположенная в 

центре села Малое Нагаткино, СДК и библиотека. На территории школы имеется 

детская площадка, памятник погибшим воинам. 

   В связи с этим МОУ МОУМалонагаткинская СШ является ведущим не только 

образовательным, но культурным центром села. С учетом системно-

деятельностного подхода модель уклада нашей школьной жизни претерпевает 

изменения, с одной стороны, обеспечивает открытость образовательного 

учреждения для взаимодействия с социумом, с другой стороны обеспечивает её 

достаточное отличие, особенность, устойчивость в преобразованиях, в развитии. 

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих принципах: 

- Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности  
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и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о 

ребенке 

и семье, а так же при нахождении его в образовательной организации; 

-Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - 

личностные и общественные проблемы являются основными стимулами 

развития школьника, а воспитание - это педагогическая поддержка процесса 

развития личности обучающегося, организация основных совместных дел 

обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и 

взрослых, и обучающихся; 

-Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе 

базовых национальных ценностей, системности, целесообразности и не 

шаблонности воспитания как условия его эффективности; 

-Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включены в 

различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, 

в содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые 

ценности и мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего 

образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в 

организации социально-педагогического партнерства является ведущей, 

определяющей ценности, содержание, формы и методы воспитания и 

социализации обучающихся в учебной, вне учебной, внешкольной, 

общественно значимой деятельности; 

-Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через 

создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными 

делами как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

-Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный 

идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности 

воспитания и самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В 

нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для 
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подражания в рамках гражданско - патриотического воспитания, музейной 

педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные 

приоритеты с духовной высотой, героизмом идеала; 

-Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами 

равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, 

родителями, учителем и другими значимыми взрослыми; 

-Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в 

образовательной организации для каждого ребенка и взрослого позитивных 

эмоций и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия 

школьников и педагогов; 

-Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне 

учебной и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного 

поведения, особое значение для духовно-нравственного развития 

обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, культура общения и т. 

д; 

 

Основными традициями воспитания в Школе являются следующие: 

-ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

-коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

-ступени социального роста обучающихся(от пассивного наблюдателя до 

участника, от участника до организатора, от организатора до лидера того или 

иного дела); 

-конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

-ориентация на формирование, создание и активизацию ученического 

самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, на создание 

детских общественных формирований, развитие волонтерского движения, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
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-формирование корпуса классных руководителей, реализующего по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в том числе и в разрешении конфликтов) 

функции и т.д. 
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2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем инвариантном и вариативном модуле. 

 

Инвариантивные модули  

Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, педагог организует: 

работу с классным коллективом; 

 индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

 работу с учителями, преподающими в данном классе; 

 работу с родителями учащихся или их законными представителями 

 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование, мотивация и поддержка участия класса в 

общешкольных ключевых делах, осуществление педагогического 

сопровождения и оказание необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 педагогическое сопровождение ученического самоуправления 

класса, детской социальной активности, в том числе и РДШ; 

 организация и проведение совместных дел с учащимися 

вверенного ему класса, их родителей; интересных и полезных для 

личностного развития ребенка (интеллектуально-познавательной, 

гражданско-патриотической, героико-патриотической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной и др. направленности),позволяющие с одной 

стороны вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и 

тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 
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другой стороны-установить и упрочить доверительные отношения 

с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагога и школьников, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной 

среды для общения; 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение 

и командообразование, развитие самоуправленческих начал и 

организаторских, лидерских качеств, умений и навыков;походы и 

экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с 

родителями;празднование в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные микрогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и т. 

д.;регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, 

дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса. 

 мотивация исполнения существующих и выработка совместно с 

обучающимися новых законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе в рамках уклада школьной жизни. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной 

жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в 

играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в 
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организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед классного руководителя с родителями школьников, с 

преподающими в его классе учителями, а также (при 

необходимости) – со школьным психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в 

общественном детском/молодежном движении и самоуправлении; 

 мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на 

участие в конкурсном и олимпиадном движении; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими 

учащимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

  Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений 

и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 
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предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных 

влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 

  Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и 

проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 
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Модуль «Школьный урок» 

 

  Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые 

нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и 

сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с 

получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания 

учебного предмета через демонстрацию детям примеров 

ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных, деловых, ситуационных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими 
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детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают 

поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию 

позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства, наставничества мотивированных и 

эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и 

групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Цель внеурочной деятельности – обеспечение достижения ребенком 

планируемых  результатов освоения  основной образовательной программы 

основного общего образования за счет расширения  информационной, 

предметной, культурной среды, в которой  происходит  образовательная 

деятельность. 

Задачи внеурочной деятельности: 

- обеспечить соответствующую возрасту адаптацию ребенка в школе, 

оптимизировать учебную нагрузку и создать благоприятные условия для 

развития ребенка с учетом его возрастных и индивидуальных 
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особенностей, интересов и потребностей учащихся и их родителей 

(законных представителей); 

– сформировать системы знаний, умений, навыков в избранном 

направлении деятельности; 

– развить опыт творческой деятельности и способности;  

– сформировать культуру общения;  

– воспитать у обучающихся уважение к правам и свободам человека, 

любви к Родине, природе, семье. 

 

Формы оценки: 

Для учета достижений  учащихся во внеурочной деятельности в школе 

используются:  

- индивидуальная оценка на основании портфолио; 

- коллективная оценка деятельности группы учащихся на основании 

проекта или творческой работы; 

– опросы, анкетирование и самооценку учащихся по итогам выполняемых 

заданий; 

-  педагогическое наблюдение. 

 

 Планируемые результаты внеурочной деятельности 

В результате реализации внеурочной деятельности у выпускников основной 

школы будут сформированы личностные и метапредметные результаты, которые 

направлены на достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы основного общего образования. 

В соответствии с образовательной программой школы, внеурочная 

деятельность будет иметь следующие результаты: 

- достижение учащимися функциональной грамотности; 

-формирование познавательной мотивации, определяющей постановку 

образования; 

- предварительное профессиональное самоопределение; 
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- высокие коммуникативные навыки; 

- сохранность физического здоровья учащихся в условиях школы. 

 Воспитательный результат внеурочной деятельности - непосредственное 

развитие 

ребёнка благодаря его участию в том или ином виде деятельности. 

Воспитательные результаты внеурочной деятельности школьников 

распределяются по трём уровням: 

Первый уровень результатов - приобретение школьником социальных знаний 

(об общественных нормах, устройстве общества, о социально одобряемых и 

неодобряемых формах поведения в обществе и т. п.), первичного понимания 

социальной реальности и повседневной жизни: приобретение школьниками 

знаний о правилах ведения экологического образа жизни; о принятых в обществе 

нормах отношения к природе, рисках и угрозах нарушения этих норм; о 

правилах продуктивной групповой работы; об основах разработки социальных 

проектов и организации коллективной творческой деятельности; о способах 

самостоятельного поиска, нахождения и обработки информации.  

Второй уровень результатов - получение школьником опыта переживания и 

позитивного отношения к базовым ценностям общества (человек, семья, 

Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к 

социальной реальности в целом: развитие ценностных отношений в общении с 

другими людьми, стремление к коллективной творческой деятельности.  

Третий уровень результатов -получение школьником опыта самостоятельного 

общественного действия: приобретение опыта  участия   в   крупных   социально-

экономических   проектах   на  муниципальном  и региональном уровнях, опыта 

самоорганизациии и организации совместной деятельности с другими 

школьниками, опыта действий «командой» в преодолении конкурсных 

испытаний, опыта управления другими людьми и принятия на себя 

ответственности за других. Достижение трёх уровней результатов внеурочной 

деятельности увеличивает вероятность появления эффектов воспитания и 

социализации учащихся, влияний (последствий) того или иного духовно-
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нравственного приобретения на процесс развития личности ребёнка. У учащихся 

сформируются коммуникативная, этическая, социальная, гражданская 

компетентности и социокультурная идентичность в её этническом, гендерном и 

других аспектах. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

осуществляется по следующим направлениям: 

 

 

 

Реализация воспитательного потенциала кружков дополнительного 

образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее 

направлениями: 

 Физкультурно-спортивное – представлено кружками «Баскетбол», 

Направление 

внеурочной 

деятельности 

Формы организации внеурочной деятельности  

(кружок) 

 

Духовно-нравственное 

направление 

«Разговоры о важном» 

Социальное «Россия – мои горизонты» 

 Социальное «Орлята России» 

Общекультурное «Культура, быт и традиции народов Поволжья» 

Социальное «Юные инспекторы дорожного движения» 

Художественно-

эстетическая 

«Фантазия» 

Художественно-

эстетическая 

«Гармония» 

Общеинтеллектуальное «Тайны русского языка» 

Общеинтеллектуальное «Избранные вопросы математики» 

 «Кадетский класс» 
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«Лыжня, вперед!», «Ладья», которые направлены на формирование 

позитивного отношения к здоровому образу жизни. 

 Художественное – «Театральная студия», которые помогают 

творчески раскрыться в области различных видов искусств 

учащимся, формируют эстетический вкус. 

 Естественно – научное «Экоша», цель направления - формирование 

основ экологической культуры, путём бережного отношение к 

природоохранному комплексу родного края. 

 Техническое «Робототехника», включает в себя изучение ряда 

направлений в области конструирования и моделирования, 

программирования и решения различных технических задач. 

 Естественно – научное«Юный химик», обусловлено ее 

методологической значимостью. Знания и умения, необходимые  для 

проведения лабораторных опытов, практических работ и 

организации исследовательской деятельности, повысят уровень  

проектно – исследовательских  компетенций обучающихся. 

 

Модуль «Работа с родителями» 
 

 Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа 

с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

 совет родителей школы, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 
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      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания 

детей, в ходе которого  родители  получают  рекомендации классных 

руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания детей; 

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: 

размещается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, 

школьные новости  

На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое 

сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор 

развития ученического самоуправления. 

Ученическое самоуправление в Школе осуществляется следующим образом. 
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На уровне школы: 

 через деятельность выборного Ученического Совета, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через работу постоянно действующих секторов по направлениям 

деятельности, инициирующих и организующих проведение 

личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и  т.п.), 

отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, 

праздников, вечеров, акций и т. п. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных Советов класса, представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, 

отвечающих за различные направления работы класса. 

 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность 

ученического самоуправления: планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутри классных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и 

чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т. п. 
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Модуль «Профориентация» 

 

   Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры:  деловые игры, квесты,расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 
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созданных в сети интернет; 

Например «Профориентационные часы общения», «Клуб интересных 

встреч» 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

 

  Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, 

мероприятия, организуемых педагогами для детей и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно с детьми. 

Это комплекс коллективных творческих дел, объединяющих учеников 

вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и мероприятиях 

принимает участие большая часть школьников. 

Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и 

взрослых, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

школе. В образовательной организации используются следующие формы 

работы. 

 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума: 

 патриотическая акция «Бессмертный полк», шествие с портретами 

ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно); 

 акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества 

школьники готовят творчески оформленные письма и отправляют их 

по почте выпускникам школы, проходящим на данный момент 

срочную службу в Армии)  
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 общешкольные родительские и ученические собрания, которые 

проводятся регулярно, в их рамках обсуждаются насущные 

проблемы; 

 

 Единый День профилактики правонарушений в школе; 

 концерты в сельском Доме культуры с выступлениями школьников,  

которые открывают возможности для творческой    самореализации 

школьников.  

 спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по 

волейболу, футболу, баскетболу в рамках Школьной спортивной 

Лиги, состязания «Мама, папа я-спортивная семья» с участием 

родителей в командах; 

 досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, 

конкурсные программы ко Дню Знаний, Дню матери, Новогодние 

балы, 8 Марта, 23 февраля, День пожилого человека, День Учителя, 

День Победы, Последний звонок, выпускные вечера с участием 

родителей, бабушек и дедушек; 

На школьном уровне: 

-общешкольные праздники– ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы:  

 День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при 

участии учащихся,педагогов,школы); 

 праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние 

праздники, Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День 

защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, День 

Знаний, «Последний звонок» и др.; 



32 
 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

учащихся на следующую ступень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей:  «Посвящение в 

первоклассники»; День знаний; «Последний звонок»; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: 

- общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам 

учебного года Похвальными листами и грамотами обучающихся. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 

дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 
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• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Предметно – пространственная среда» 

 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы 

с предметно-эстетической средой школы как:  

 оформление интерьера школьных помещений (коридоров, актового зала, 

окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на 

учебные и внеучебные занятия; 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой 

творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 событийное оформление пространства при проведении конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.);  
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 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг, эмблема, галстук детского движения, элементы 

школьной формы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так 

и в торжественные моменты жизни образовательной организации во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и 

безопасного образа жизни,экологической культуры является 

формирование у обучающихся ценностного отношения 

ксобственномуздоровьюисобственнойбезопасности,основанногоназнани

иправиобязанностей, своих потребностей, особенностей развития, и 

выработанногов процессезанятий,индивидуального способаздорового 

образажизни. 

Деятельность по формированию у обучающихся экологической 

культуры, 

культурыздоровогоибезопасногообразажизни,формированиюличныхубе

ждений,качествипривычек, способствующих снижению риска здоровью 

в повседневной жизни включаетнескольконаправлений: 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной организация 

просветительскойиметодическойработы,профилактическаяработасучаст

никамиобразовательногопроцесса; 

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений,алкоголизма,наркомании, токсикомании, 

осуществление 
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систематическойработысобучающимися«группыриска». 

Навнешнемуровне: 

 встречисоспециалистамиразличныхслужбиведомствпо

вопросампрофилактики;

 привлечение возможностей других учреждений организаций – 

спортивных 

клубов,лечебныхучреждений.Занятиявспортивныхшколах,клубахи 

секциях.

Нашкольномуровне: 

 проведение спортивных соревнований: «Веселые старты», Дни

 здоровья,легкоатлетическийкросс,соревнования, эстафеты,

спортивныеконкурсы;

 мероприятия,посвященныеВсемирномуднюборьбысоСПИДом;

 мероприятияпопрофилактикеПБ,ПДД,ТБ;

 мероприятияпоформированиюправовыхзнаний;

 психологические тренинги: первый раз в первый 

класс, в пятый класс;встречисвыпускниками;

 использование информационных ресурсов сети 

Интернет, 

организациявиртуальныхэкскурсий,бесед,лекций,диспутови

круглых столов;

Наиндивидуальномуровне: 

 индивидуальнаяработасдетьмииподростками;

 профилактическиеакции;

 привлечениеподростковкшефской помощимладшимшкольникам.

 

 

Модуль «Социальное партнерство» 
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Муниципальное общеобразовательное учреждение Малонагаткинская средняя 

школа муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской 

области – сельская школа, расположенная на территории Малонагаткинской 

администрации. Школу посещают дети из поселков Новая Воля, Орловка, Клин 

и села Малое Нагаткино. Организован подвоз детей на автобусе. На территории 

Малонагаткинской администрации действуют Малонагаткинский, Орловский 

СДК, Малонагаткинская и Орловская сельские библиотеки, Орловская начальная 

школа, Малонагаткинский и Орловский ФАПы. Школа активно взаимодействует 

с этими учреждениями. Это позволяет сосредоточить передовое влияние на 

систему отношений в социуме, целенаправленно регулировать не только 

воспитательный процесс в школе, но и привлекать учащихся к активному 

участию экологических и культурных проблем, с ранних лет приобщать их к 

делам села и тем самым формировать у детей чувство принадлежности к своей 

малой Родине и ответственность за неё.  

Социокультурная среда устойчива и традиционна. Вследствие этого родители, 

односельчане оказывают большое влияние на воспитание детей. Школа 

сотрудничает и взаимодействует с рядом организаций: 

 -муниципальное учреждение управление образования муниципального 

образования «Цильнинский район» - оказание методической помощи школе; -

районная комиссия по делам несовершеннолетних - наблюдение и контроль за 

учащимися, состоящими на учете, проведение совместных мероприятий по 

профилактике правонарушений; -Малонагаткинский и Орловский СДК – 

проведение совместных мероприятий; -Малонагаткинский и Орловский ФП - 

проведение бесед, лекций, консультаций с учащимися и родителями с целью 

формирования здорового образа жизни; -Малонагаткинская и Орловская 

сельские библиотеки – проведение совместных мероприятий. Со всеми 

учреждениями установлена прочная связь. Взаимодействие является 

эффективным. Сотворчество детей, родителей, учителей, селян, 

вышеперечисленных учреждений – благодатная почва для развития личности 

ребенка. 
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Вариативные модули 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы РДДМ- Российское Движение Детей и Молодёжи— 

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи — 

это единое движение, создающееся совместно с детьми.   

Цель Движения: 

Подготовка детей и молодежи к полноценной жизни в обществе, включая 

формирование их мировоззрения на основе традиционных российских духовных 

и нравственных ценностей, а также развитие у детей и молодежи общественно 

значимой и творческой активности, высоких нравственных качеств, любви и 

уважения к Отечеству. 

Задачи Движения: 

— содействие проведению государственной политики в интересах детей и 

молодежи; 

— содействие воспитанию детей, их профессиональной ориентации, 

организации досуга детей и молодежи; 

— создание равных возможностей для всестороннего развития и самореализации 

детей и молодежи. 

Направления Движения: 

 -Образование и знания «УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!» 

-Наука и технологии «ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!» 

-Труд, профессия и своё дело «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!» 

-Культура и искусство «СОЗДАВАЙ И ВДОХНОВЛЯЙ!» 

-Волонтёрство и добровольчество «БЛАГО ТВОРИ!» 

-Патриотизм и историческая память «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

 -Спорт «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

-Здоровый образ жизни «БУДЬ ЗДОРОВ!» 

https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/18
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/17
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/19
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/20
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/27
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/21
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/23
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/24
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 -Медиа и коммуникации «РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!» 

-Дипломатия и международные отношения «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

-Экология и охрана природы «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

-Туризм и путешествия «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

 Также учащиеся нашей школы являются членами всероссийского детско-

юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия». 

Организован отряд Юных Инспекторов Дорожного Движения. Учащиеся 

активно принимают участие в военно-патриотических, профилактических 

мероприятиях школы, района и области. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видеоинформации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующего вида деятельности:  

 школьная интернет-группа- разностороннее сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающие интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации 

диалоговой площадки, на котором дети, учителя и родители 

обсуждают значимые для школы вопросы. 

 

 

Модуль «Добровольческая деятельность» 

 

https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/22
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/26
https://%d0%b1%d1%83%d0%b4%d1%8c%d0%b2%d0%b4%d0%b2%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b8.%d1%80%d1%84/projects/25
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     Целью действующего на базе школы добровольческого отряда 

является развитие социальной самореализации учащихся путем 

ознакомления с различными видами социальной активности, оказание посильной 

поддержки в решении актуальных проблем местного сообщества, помощи 

нуждающимся категориям населения. 

Основными задачами добровольческого (волонтерского) движения являются: 

 обеспечить популяризацю идей добровольчества в школьной 

                    среде; 

 развивать социальную систему, создавать оптимальные условия для 

                    распространения добровольческого (волонтерского) движения и 

участия 

                    учащихся в социально-значимых акциях и проектах; 

 участвовать в подготовке и проведении массовых социально-

культурных, 

                    информационно-просветительских и спортивных мероприятий; 

 наладить сотрудничество с социальными партнерами для совместной 

социально значимой деятельности; 

 создавать и использовать межрегиональные связи с другими 

общественными (волонтерскими) организациями для совместной 

социально-значимой деятельности; воспитывать активную 

гражданскую позицию, формировать лидерские и нравственно-

этические качества, чувства патриотизма. 

       Принципы деятельности добровольческого движения: 

 Добровольность – никто не может быть принужден действовать в 

качестве добровольца, добровольцы действуют только по доброй 

воле. 

 Безвозмездность – труд добровольцев не оплачивается, 

добровольцы оказывают безвозмездную помощь и осуществляют 

безвозмездную работу. 

 Ответственность – добровольцы, взявшие на себя ту или иную 
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работу – принимают на себя личную ответственность за ее 

качественное выполнение и доведение до конца. 

Уважение – добровольцы уважают достоинство, особенности и 

культуру всех людей. 

 Равенство – добровольцы признают равные возможности участия 

каждого в коллективной деятельности. 

 Самосовершенствование – добровольцы признают, что 

добровольческая деятельность способствует их личному 

совершенствованию, приобретению новых знаний и навыков, 

проявлению способностей и возможностей, самореализации. 

 Нравственность – следуя в своей деятельности морально-

этическим нормам, добровольцы, личным примером содействуют 

формированию и распространению в обществе духовно-

нравственных и гуманистических ценностей. 

Основными направлениями деятельности добровольческого отряда 

являются: 

 досуговая деятельность (организация свободного времени детей, 

подростков); 

 трудовая помощь; 

 оказание помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла и пожилым 

людям; 

 профилактика здорового и безопасного образа жизни; 

 интеллектуальное развитие (организация и проведение 

интеллектуальных конкурсов); 

 творческое развитие (организация творческих мероприятий, 

конкурсов, праздников); деятельность в рамках охраны 

окружающей среды. 

Формы организации деятельности добровольческого отряда: 

мероприятия и акции; 

 проекты; 
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 фестивали и конкурсы. 

 

 

Модуль «Школьный лагерь 

   С целью организации летнего отдыха и летней занятости учащихся на базе 

МОУ Малонагаткинской средней школы организуется лагерь с дневным 

пребыванием детей «Солнышко». Школьный лагерь с дневным пребыванием 

является как формой организации свободного времени детей, так и 

пространством для привития художественно эстетической культуры, 

сохранения и укрепления здоровья, повышения творческой активности.  

     Цель: создание условий, интересных, разнообразных по форме и 

содержанию для обеспечения полноценного отдыха, оздоровления детей 

и творческого развития. 

Задачи: 

 Пропагандировать здоровый образ жизни. 

 Укреплять здоровье, содействовать полноценному физическому и 

психическому развитию. 

 Приобщать ребят к творческим видам деятельности, развивать творческое 

мышление. 

 Привитие навыков трудовой деятельности. 

 Профилактика правонарушения и безнадзорности. 

 Развивать потребности и способности ребёнка проявлять своё творчество. 

 Формировать у школьников навыки общения и толерантности. 

 Формировать положительное отношение родителей к работе органов 

школьного самоуправления и          привлекать их к участию в этой 

деятельности. 
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 Воспитание ответственности, бережного отношения к природе, развитие 

экологического кругозора. 

 Сделать отдых детей более занимательным, насыщенным, полезным для 

физического и духовного  здоровья. 

Направления деятельности 

Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в 

различные виды деятельности: 

 Образовательная деятельность в рамках смены предусматривает 

воспитательные мероприятия  интеллектуальной направленности, проектную 

деятельность.  На основе развития навыков моделирования, изготовления 

поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой 

деятельности воспитанники  знакомятся с единой картиной мира. 

 Спортивно-оздоровительная деятельность способствует 

формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует 

детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Физические нагрузки, 

свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение 

оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий 

способствует созданию положительного физиологического и психологического 

фона. 

 Творческая деятельность состоит из общелагерных и отрядных 

мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, изготовление плакатов; 

театрализованные игровые программы и т. д.). Получение новых знаний при 

подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, 

конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою 

очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена 

коллектива. 

В ходе реализации данной программы ожидается: 

 Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья  

 Укрепление физических и психологических сил детей, развитие 
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лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, 

развитие творческих способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности.  

 Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной 

активности.  

 Развитие коммуникативных способностей и толерантности.  

 Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в 

социально-значимую деятельность.  

 Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках 

(разучивание песен, игр, составление проектов)  

 Расширение кругозора детей.  

 Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-

нравственных норм.  
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РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 
 

3.1 Кадровоеобеспечение 

 
Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

-заместитель директора по учебно-воспитательной работе;  

-заместитель  директора по воспитательной работе;  

-классные руководители; 

-педагог-психолог; 

-социальный педагог; 

-старший вожатый; 

- педагоги дополнительного образования. 

 

3.2 Нормативно-методическоеобеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

осуществляется на основании следующих локальных актов:  

 Основная общеобразовательная программа образования; 

 Учебный план; 

 Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной 

программы;  

 Рабочие программы педагогов;  

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности;  

 Документы, регламентирующие воспитательную деятельность (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в образовательном учреждении). 
3.3 Требованиякусловиямработысобучающимисясособымиобразовател

ьнымипотребностями 

Ввоспитательнойработескатегориямиобучающихся,имеющихособые 
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образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ,из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, 

изсемеймигрантов,билингвыидр.),одарённых,сотклоняющимсяповедением,—

создаютсяособыеусловия (описываютсяэти условия). 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательным

ипотребностями являются: 

 налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиясокружающимидляихуспешнойсоциальнойад

аптациииинтеграциивобщеобразовательнойорганизации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и 

ихсемьямсо сторонывсехучастниковобразовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальныхособенностейи возможностейкаждогообучающегося; 

 обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышениюуровня

ихпедагогической,психологической,медико-социальной компетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымип

отребностяминеобходимоориентироватьсяна: 

– формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребн

остямисиспользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(или)психическо

мусостояниюметодоввоспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обученияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностямииихсверст

ников,сиспользованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогических

приёмов,организациейсовместныхформработывоспитателей,педагогов-

психологов,учителей-логопедов,учителей- 

дефектологов; 
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– личностно-

ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельностиобучающихсясо

собымиобразовательнымипотребностями. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активнойжизненнойпозицииобучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах 

:  публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, 

качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и 

существующей в укладе школы;  

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.);  

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награду); 

привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 
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(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей;  

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). Формы поощрения 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка.  

     Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио 

может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. Рейтинг — 

размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чем-либо. Благотворительная поддержка 

обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в 

материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 
3.5 Анализвоспитательногопроцесса 

Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевы

ми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатамиобучающихся на уровнях начального общего, основного 
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общего, среднегообщегообразования, установленнымисоответствующими 

ФГОС. 

Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавобщеобразователь

нойорганизацииявляетсяежегодныйсамоанализвоспитательнойработысцелью

выявленияосновныхпроблемипоследующего их решения, с привлечением 

(при необходимости) внешнихэкспертов,специалистов. 

Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарн

ыйпланвоспитательной работы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

 взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует 

наизучениепреждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,такихк

аксохранениеукладаобщеобразовательнойорганизации,качествовоспитываю

щейсреды,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения,отношений

междупедагогами,обучающимисяиродителями; 

 развивающийхарактеросуществляемогоанализаориентируетна 

использованиерезультатованализадлясовершенствованиявоспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

целиизадачвоспитания,умелогопланированиявоспитательнойработы,адекватн

ого подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

собучающимися,коллегами,социальнымипартнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного 

развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие —

эторезультаткакорганизованногосоциальноговоспитания,вкоторомобщеобраз

овательная организация участвует наряду с другими 

социальнымиинститутами,так истихийнойсоциализации,и саморазвития. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся.Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанал
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из, 

являетсядинамикаличностногоразвитияобучающихсявкаждомклассе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителемдиректора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию,педагогом-

психологом,социальнымпедагогом,приналичии)споследующимобсуждением

результатовнаметодическомобъединенииклассных руководителей 

илипедагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания,социализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическо

енаблюдение.Вниманиепедагоговсосредоточиваетсянавопросах:какиепробле

мы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить неудалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над 

чемпредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

2. Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 
 

являетсяналичиеинтересной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающей 

совместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 

работе(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальнымпедагогом, при наличии), классными руководителями с 

привлечением 

активародителей(законныхпредставителей)обучающихся,активасоветаобуча

ющихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемойсовместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могутбыть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями 

(законнымипредставителями),педагогическимиработниками,представителям

исоветаобучающихся.Результатыобсуждаютсяназаседанииметодическихобъе
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динений классных руководителей или педагогическом совете. 

Вниманиесосредоточиваетсянавопросах,связанныхскачеством(выбираютсяв

опросы,которыепомогутпроанализироватьпроделаннуюработу): 

 реализациивоспитательногопотенциала урочнойдеятельности; 

 организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

 деятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

 проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий; 

 внешкольныхмероприятий; 

 созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

 взаимодействиясродительскимсообществом; 

 деятельностиученическогосамоуправления; 

 деятельностипопрофилактикеибезопасности; 

 реализациипотенциаласоциальногопартнёрства; 

 деятельностипопрофориентацииобучающихся; 

 ит.д.подополнительныммодулям,инымпозициямвп.2.2. 

Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешениемк

оторыхпредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 

советникомдиректора по воспитательной работе при его наличии) в конце 

учебного 

года,рассматриваютсяиутверждаютсяпедагогическимсоветомилиинымколлег

иальныморганомуправлениявобщеобразовательнойорганизации. 
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